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OGGETTO: CIRCOLARE N.20_PERMESSI STRAORDINARI RETRIBUITI DI CUI ALL’ ART. 

3 DEL D.P.R. N.395/1988, RIGUARDANTE IL DIRITTO ALLO STUDIO – PRESENTAZIONE 

DOMANDE ANNO SOLARE 2025. 

 

 
VISTA la nota dell’Ufficio Scolastico Territoriale, prot. 21080 del 21.10.2024, avente ad oggetto 

“Permessi straordinari retribuiti di cui all’ art. 3 del D.P.R. n.395/1988, riguardante il Diritto allo 

Studio – Presentazione domande anno solare 2025”, a cui si rimanda in toto, 

 

SI COMUNICA 

 

che gli aspiranti possono presentare le domande per usufruire dei permessi retribuiti per lo studio per 

l’anno solare 2025, utilizzando il modello apposito, presente sul sito dell’Ufficio Scolastico 

Territoriale, e allegando la documentazione secondo quanto richiesto dall’Ufficio Scolastico 

Territoriale, entro le ore 9.00 del 15 novembre 2024, esclusivamente in formato cartaceo presso 

l’ufficio del personale. 

La domanda, compilata in TUTTI i campi (diversamente non sarà presa in considerazione), dovrà 

essere sottoscritta dall’interessato/a, controfirmata dal Dirigente Scolastico e sulla stessa dovrà essere 

apposto, nello spazio riservato, il timbro e la data di assunzione al protocollo dell’istituzione 

scolastica. 

La domanda dovrà essere corredata da documentazione comprovante l’effettiva iscrizione al corso 

finalizzato al conseguimento del titolo di studio, del diploma di Laurea o di titoli equipollenti, nonché 

di diplomi di specializzazione o di perfezionamento, specificando l’Ente presso cui si seguiranno i 

corsi, nonché la durata legale del corso. 

Gli aspiranti ai permessi retribuiti possono essere: 

- personale docente ed A.T.A. a tempo indeterminato; 

- in subordine il personale con contratto a tempo determinato fino al termine dell’anno; 

scolastico (31 agosto 2024) o fino al termine delle attività didattiche (30 giugno 2024) 

- i docenti di R.C. con contratto annuale; 

- in ulteriore subordine, il personale con contratto a tempo determinato sino al termine delle 

lezioni (7 giugno 2024). 

In caso di concessione dei permessi, il personale interessato è tenuto a produrre al Dirigente Scolastico 

un prospetto dal quale risulti il calendario dei permessi da fruire, nonché la documentazione attestante 

l’iscrizione e frequenza dei corsi e gli esami intermedi e finali sostenuti. 

In particolare, per i corsi on line, la fruizione del beneficio è subordinata all’attestazione della 

partecipazione alle lezioni mediante la certificazione dell’avvenuto collegamento all’università 

telematica durante l’orario di lavoro. Deve essere certificata la fascia oraria, coincidente con quella di 

lavoro, in cui il dipendente potrà seguire le lezioni. 
 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Angela Maria Anna D’ARIENZO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3,co.2,D.Lgs.39/1993 
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