
 
ISTITUTO COMPRENSIVO 

“S. CHIARA - PASCOLI - ALTAMURA” 
Piazza S. Chiara, 9 - 71121 Foggia 

tel. 0881/709116 – fax 0881/757134 - c.f. 94101510710 
e-mail: fgic877005@istruzione.it - 

fgic877005@pec.istruzione.it 
 

Al Personale Scolastico 

                                                                                                                            Al D.S.G.A 

Al sito web dell’Istituto e all’Albo Sindacale 
 

Oggetto: CIRCOLARE N.11_ASSEMBLEA SINDACALE IN ORARIO DI SERVIZIO PER IL 

PERSONALE SCOLASTICO 18 OTTOBRE 2024 

 

VISTA la Comunicazione di Indizione dell’Assemblea Sindacale della CGIL del 12.10.2024, in allegato, 

SI COMUNICA 

che è stata indetta un’assemblea sindacale in orario di servizio per il personale scolastico, secondo il seguente 

prospetto: 
PERSONALE INTERESSATO ORGANIZZAZIONE 

SINDACALE PROPONENTE 
    DATA ORARIO TOT. ORE 

PERSONALE DOCENTE 

PERSONALE  ATA 
CGIL 18/10/2024 11.30-13-30 2 

 
Al fine di organizzare l’orario e predisporre il servizio, il personale interessato è invitato a comunicare entro 

le ore 13.00 di martedì 15 ottobre 2024 la propria adesione, utilizzando in via prioritaria il seguente link al 

form predisposto:  

MODULO ADESIONE ASSEMBLEA 18 OTTOBRE 2024 

Si rammenta che: 

1. l’adesione attraverso il link al form è da considerarsi prioritaria per la flessibilità organizzativa che tale 

strumento consente durante la fase di conteggio delle adesioni; 

2. In via residuale ed entro la medesima scadenza succitata, sarà possibile aderire utilizzando il modulo 

presente in allegato, che potrà essere: 

- inviato via email all’indirizzo di posta elettronica FGIC877005@ISTRUZIONE.IT, con il seguente 

oggetto “ADESIONE ASSEMBLEA IN DATA__/____/202_-NOME E COGNOME”. Il modulo 

dovrà recare la firma autografa o digitale in calce ed essere in formato PDF (non saranno accettate 

FOTO). In caso di invio da indirizzo PEO (non PEC personale), il lavoratore è tenuto ad allegare copia 

del documento di riconoscimento; 

- consegnato pro manibus alla segreteria del personale, sita in via Petrucci, n.5 (plesso Altamura): l’AA 

provvederà a rilasciare il numero di protocollo all’interessato. Il modulo deve essere consegnato 

personalmente dal lavoratore o, in caso di impossibilità, da altro soggetto munito di apposita delega 

firmata con copia del documento di riconoscimento del delegante e del delegato. È inutile ribadire che 

tale consegna debba avvenire al di fuori dell’orario di servizio; 

3. per non creare confusione e per rispetto nei confronti di chi dovrà elaborare le adesioni, i lavoratori sono 

tenuti ad adottare UNA SOLA FORMA DI ADESIONE, CHE ESCLUDE LE ALTRE: il lavoratore 

aderisce o attraverso il form o attraverso l’invio del modulo via mail o attraverso la consegna a mano del 

medesimo modulo ed è tenuto a rispettare la scadenza indicata; 

4. l'adesione ha carattere formale e fa fede per il computo delle ore, pertanto, non è revocabile o modificabile; 

5. i dipendenti hanno diritto a partecipare, durante l’orario di lavoro, ad assemblee sindacali, per n. 10 ore             

pro capite in ciascun anno scolastico, senza decurtazione della retribuzione; 

6. le assemblee si svolgono in orario di servizio, secondo quanto indicato nella comunicazione originale, che 

si                                       riporta in allegato; 

7. la mancata adesione all'assemblea sindacale entro il termine e nelle modalità indicati dall'avviso 

pubblicato sul sito comporta la decadenza del diritto di partecipazione alla stessa e, dunque, l'effettiva 

presenza in servizio del dipendente; 

8. le comunicazioni originali delle OO.SS., con l’Ordine del Giorno, le procedure per l’iscrizione e la 

partecipazione, sono presenti in allegato; 

9.  le dichiarazioni in merito alle adesioni ricadono sotto la responsabilità diretta del richiedente, che è 

tenuto a computare correttamente le 10 ore spettanti per l’assemblea: pertanto, non si potrà imputare a 

questa amministrazione alcuna responsabilità in merito al computo delle ore. Superate le 10 ore spettanti 

di assemblea, si provvederà alla decurtazione come da normativa vigente.  

Il Dirigente Scolastico  

 Prof.ssa Angela Maria Anna D’ARIENZO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3,co.2,D.Lgs.39/1993

mailto:fgic877005@istruzione.it
mailto:fgic877005@pec.istruzione.it
https://forms.gle/4nYfPGxiySjJbHvz9
mailto:FGIC877005@ISTRUZIONE.IT




FEDERAZIONE 

LAVORATORI 

DELLA CONOSCENZA 

Via della Repubblica, 68 

tel. 0881/771800 – fax 0881/728145 

e-mail: foggia@flcgil.it 

F O G G I A 

 
 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                         Pec:   foggia@pec.flcgil.it 

 

 

 

Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti Scolastici 

 del Comune di Foggia                                                                                          

  
 

 

Foggia, 12.10.2024 

  

 

Oggetto: ASSEMBLEA SINDACALE FLC- CGIL 18 ottobre 2024 

 

La scrivente Organizzazione Sindacale, ai sensi dell’art. 31 CCNL 18 gennaio 2024, nonché dell’art. 

4 CCNQ 4 dicembre 2017, dell’art. 8 CIR 5 settembre 2008, indice un’assemblea sindacale in 

presenza, presso l’I.S.” Carolina Poerio” di Foggia rivolta ai lavoratori ( docenti ed ATA), per il 

giorno 18 ottobre 2024, dalle ore 11.30 alle ore 13.30. 

 

L’assemblea in questione seguirà il seguente ordine del giorno: 

 

1) Le riforme del secondo ciclo di Istruzione e progetti di Autonomia Differenziata. 

2) Rinnovo del CCNL 2022/24, legge di bilancio 2025 e altre disposizioni sulla scuola. 

3) Le inziative di mobilitazione. 

4) Recupero anno 2013 

 

 

La scrivente O.S., chiede al Dirigente Scolastico di agevolare la partecipazione di tutto il personale 

in servizio, diffondendo a tutti i lavoratori la presente comunicazione alla luce della normativa 

richiamata. 

All’assemblea sindacale interverranno dirigenti sindacali provinciali. 

 

 

 

Distinti saluti. 
 

 Il Segretario Generale 

                                                                                                                                            FLC-CGIL FOGGIA 

                                                                                                                                            Giuseppe Ciuffreda 


